
Розділ 1.
Пам’ятка 5. Ведення діалогу

Чи ви готові до ведення діалогу?

Чи готові ви слухати іншу людину?

Чи готові ви прийняти те, що інша людина може мати рацію 
чи, принаймні, частково мати рацію?

Чи ви достатньо спокійні, щоб чемно поговорити? 

Чи можете ви спокійно запитати людину: "Ви хочете поговорити про це?"

Чи можете ви знайти місце для зустрічі подалі від аудиторії, 
яка чинить тиск на когось із вас?

Чи вас нічого не відволікає?

Чи достатньо часу щоб висловитися?

Чи вам цікаві погляди іншої людини?

Чи знаєте ви, які ідеї та інформацію ви хотіли б додати до діалогу?

Чи ви обізнані про тверді переконання, які ви привносите в діалог?

Чи ви усвідомлюєте, що ви не маєте повного бачення 
чи всієї інформації стосовно проблеми?

Чи знаєте ви про будь-які чутливі тригерні моменти, 
які інша людина може залучити до діалогу?

Чи підготували ви вступні слова, що передають спільні та відкриті наміри?

Чи готові ви скорегувати свої думки та позиції?

Чи вам потрібно досягти певних домовленостей для ведення діалогу? 

* галочками або у інший спосіб позначте позитивну відповідь у полях
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